
ROMÂNIA 
JUDEŢUL HARGHITA 
CONSILIUL JUDEŢEAN 

 
 

HOTĂRÂREA NR.        /2020 
 

privind modificarea Hotărârii Consiliului Județean Harghita nr.130/2020 privind numirea 
administratorului la societatea „Honline Media” SRL 

 
 
 

Consiliul Judeţean Harghita,  
Având în vedere: 

- Referatul de aprobare nr.        /2020 ale președintelui Consiliului Județean Harghita 
Borboly Csaba, iniţiată la propunerea Direcției resurse umane și comunicare; 

- Hotărârea Consiliului Județean Harghita nr.130/2020 privind numirea administratorului 
la societatea Honline Media SRL; 

- Procesul-verbal nr. 9832/a/2020 al Comisiei de examinare Consiliului Judeţean Harghita; 
- Raportul de specialitate nr. ________/2020 al Direcției generale administrație publică 

locală, respectiv Raportul de specialitate nr. ________/2020 al Direcției generale 
economice; 

Ținând cont de avizul favorabil al Comisiei economice, juridice.  
În conformitate cu prevederile ale art. 196^1, alin. (1), art. 194, alin. (1), lit. b) din Legea nr. 

31/1990 privind societățile comerciale, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
coroborată cu prevederile art. 60 alin. (2) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă 
a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare, ale art. 12, lit. b) al Actului 
Constitutiv al societății Honline Media S.R.L., aprobat prin Hotărârea Consiliului Județean 
Harghita nr. 55/2010 privind aprobarea înființării societății comerciale Honline Media, 
societate cu răspundere limitată, ale Hotărârii Consiliului Județean Harghita nr. 219/2019 
privind începerea procedurii de selecție a administratorului la firma S.C. HONLINE MEDIA S.R.L., 
ale Hotărârii Consiliului Județean Harghita nr. 245/2018 privind aprobarea scrisorii de așteptări 
pentru stabilirea performanțelor așteptate de la Administratorul unic neasociat al Societății 
Comerciale Honline Media S.R.L. cu modificările și completările ulterioare, ale art.59 din Legea 
nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

În temeiul prevederilor art. 173. (1) lit. „a” coroborată cu art 173 (2) lit. „d”, art 196 alin. (1) 
lit. „a” din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare; 

 
HOTĂRĂŞTE: 



 
Art. I. Începând cu data aprobării a prezentei, Art. 3 din Hotărârea Consiliului Județean 
Harghita nr. 130/2020 privind numirea administratorului la societatea „Honline Media” SRL se 
modifică și va avea următorul cuprins: 
 
”Art. 3 „Se aprobă modelul Contractului de administrare ce se va încheia între Consiliul 
Județean Harghita și doamna Forró Zöld Emese conform Anexei nr. 1 la prezenta hotărâre și se 
împuternicește președintele Consiliului Județean Harghita, domnul Borboly Csaba, cu 
semnarea Contractului de administrare.”  
 
Art. II. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei Hotărâri se încredinţează 
preşedintele Consiliului Judeţean Harghita prin Direcţia generală economică. 
 
Art. III. Hotărârea se comunică de către Direcția generală administrație publică locală – 
Compartimentul Cancelaria Consiliului Județean Harghita: președintelui Consiliului Județean 
Harghita domnului Borboly Csaba, doamnei Forró Zöld Emese,  Direcției generale administrație 
publică locală, Direcției generale economice, Compartimentului Cancelariei Consiliului 
Județean Harghita, precum şi Instituţiei Prefectului Judeţului Harghita. 
 

 
Miercurea Ciuc,      iunie 2020 
 
 
 
                        CONTRASEMNEAZĂ: 
   PREŞEDINTE,     SECRETARUL GENERAL AL JUDEŢULUI, 
                      Borboly Csaba                                 Vágássy Alpár 
            
 
 
 
 
 
 
  



    ROMÂNIA       
JUDEŢUL HARGHITA         DE ACORD: 
CONSILIUL JUDEŢEAN        PREȘEDINTE 
Direcţia resurse umane și comunicare                              Borboly Csaba 
Compartimentul resurse umane și perfecționare profesională          
    
    Nr.                /                2020          
     
 
                     

REFERAT DE APROBARE 
privind modificarea Hotărârii Consiliului Județean Harghita nr.130/2020 privind numirea 

administratorului la societatea „Honline Media” SRL 
  
 
 Societatea Comercială Honline Media SRL a fost înființată prin Hotărârea Consiliului Județean 
Harghita nr. 55/2010 „privind aprobarea înființării societății comerciale Honline Media 
societate cu răspundere limitată”, cu modificări și completări ulterioare.  Capitalul social al 
firmei este deținut în totalitate de Consiliul Județean Harghita. 
Consiliul Județean Harghita a organizat concurs pentru ocuparea postului de administrator al 
societății Honline Media SRL. Comisia de examinare conform Procesului-verbal nr. 
9832/a/2020 a declarat “ADMIS” pe doamna Forró Zöld Emese şi prin Hotărârea Consiliului 
Județean Harghita nr. 130/2020 a fost aprobată numirea în funcția de administrator al 
societății Honline Media SRL.  
Având în vedere cele de mai sus propunem aprobarea modelului de contract de administrare  
pentru societatea Honline Media SRL conform anexei nr.1 și nr.2,  începând cu data aprobării 
prezentei hotărâri.  
 
 
 
 
Miercurea Ciuc,  22 iunie 2020 
 
 

Szőcs-Mátyás István 
director executiv 

 Întocmit, 
Gărbe Kinga, Consilier 

 
            
         



AVIZAT: 
SECRETARUL GENERAL AL JUDEŢULUI, 

Vágássy Alpár 
 
 
 
 
 
  

Prezentul proiect de hotărâre a fost iniţiat de către preşedintele Borboly Csaba,  
la propunerea Direcţiei resurse umane și comunicare 

 
 
 
 

Borboly Csaba 
Preşedinte 

 Szőcs-Mátyás István 
director executiv 

 
         
                  
 
 
 

 
Viza juridică, 

DIRECŢIA GENERALĂ ADMINISTRAŢIE PUBLICĂ LOCALĂ 
Antal Renáta 

Director general  
 
 
 
 
 
 

AVIZAT 
COMPARTIMENTUL CANCELARIA  

CONSILIULUI JUDEŢEAN HARGHITA 
Szabó Zsolt Szilveszter 

Coordonator compartiment 
 

 



Anexa nr.1 la Hotărârea Consiliului Județean Harghita  nr.  ____/2020 
 
 

MODEL 
________________________________________ 

  
CONTRACT DE ADMINISTRARE 

 
                             încheiat astăzi ........................., la ............................................. 
 
 
Având în vedere:  
- Hotărârea nr.130/2020 privind numirea administratorului la societatea „Honline Media” SRL 
- Actul constitutiv al societății comerciale Honline Media SRL 
 
părțile convin a încheia prezentul contract  de administrare. 
 
 

I. PĂRȚILE CONTRACTANTE 
 
 
Art.1. În realizarea și dezvoltarea atribuțiilor administratorilor, prevăzute de Legea nr. 31/1990 
privind societățile comerciale, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și O.U.G. 
nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și 
completările ulterioare,  precum și cele cuprinse în Actul constitutiv, între: 
 
a) Județul Harghita prin Consiliul Judeţean Harghita, ca autoritate publică tutelară, în condițiile 
OUG nr. 109/2011, cu sediul în Miercurea Ciuc, P-ța Libertății nr. 5., CF nr. 4245763, denumit în 
continuare Autoritatea, reprezentat prin domnul Borboly Csaba preşedinte al Consiliului 
Judeţean Harghita, în calitate de ordonator principal de credite 
și 
b) Doamna Forró-Zöld Emese, având CNP 2880514190451, cetățean român, născut la data de 
14 mai 1988, în localitatea Mezőtúr (Ungaria) domiciliat în municipiul Miercurea-Ciuc, str. 
Harghita nr. 2, etaj 3, ap.5, județul Harghita, posesor al cărții de identitate seria HR nr. 514116, 
emis de S.P.C.L.E.P. Miercurea Ciuc, denumit în continuare Administrator 
 
au convenit să încheie prezentul contract de administrare, cu respectarea următoarelor clauze: 
 
 
II. OBIECTUL CONTRACTULUI 



Art. 2 (1) Prin prezentul contract, autoritatea încredințează administratorului mandatul de a 
asigura conducerea și buna administrare al societății „Honline Media” S.R.L., în baza hotărârii 
aprobate, în schimbul plății unei remunerații. 
(2) Organizarea și gestionarea activității societății se vor efectua pe baza obiectivelor și 
criteriilor de performanță cuprinse în anexa, care face parte integrantă din prezentul contract. 
(3) Administratorul reprezintă societatea în raporturile cu terții și poartă răspunderea pentru 
modul în care înfăptuiește actele de administrare a societății, în schimbul unei remunerații 
conform celor convenite prin prezentul contract. 

III. DURATA CONTRACTULUI 

Art.3 Prezentul contract se încheie pe o perioadă limitată de 4 ani, de la data semnării și 
înregistrării prezentului contract la Consiliul Județean Harghita, cu posibilitatea reînnoirii 
mandatului, ca urmare a unui proces de evaluare.  
 
IV. DREPTURILE SI OBLIGAȚIILE ADMINISTRATORULUI 
 
Art.4. Drepturile administratorului: 

a) primirea unei remunerații lunare brute în suma de 8.340 lei. Remunerația lunară brută 
poate fi supusă indexărilor stabilite și aprobate prin hotărâre a autorității, după caz, 
urmând să se încheie act adițional la prezentul contract. După închiderea anului 
financiar contabil se va face evaluarea indicatorilor de performanță și indicatorilor 
financiar contabili și în funcție de rezultatele obținute se va putea renegocia 
remunerația administratorului. În caz de neîndeplinire a criteriilor, remunerația lunară 
brută acordată poate fi diminuată. 

b) decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurnă, 
transport și a altor cheltuieli, pentru deplasările în interes de serviciu în țară și în 
străinătate, în limitele stabilite prin bugetele anuale. 

c) dreptul la concediul de odihnă anual, cu respectarea prevederilor Legii nr. 53/2003 - 
Codul muncii. 

 
Art.5 Administratorul are obligațiile prevăzute de lege în care sens este dator: 
(1) Să aducă la îndeplinire obiectivele și criteriile de performanță ale societății, care fac parte 
integrantă din prezentul contract. 
În acest scop administratorul dispune de următoarele prerogative: 
a) concepe și aplică strategii și/sau politici de dezvoltare a societății pe care le înaintează 
președintelui Consiliului Județean Harghita în vederea aprobării la nivelul forului deliberativ; 
b) organizează selectarea, angajarea și concedierea personalului, cu respectarea prevederilor 
legislației muncii și a contractului colectiv de muncă; 
c) negociază contractul colectiv de muncă și contractele individuale de muncă; 
d) reprezintă societatea în relațiile cu terțe persoane fizice sau juridice; 
e) încheie actele juridice, în numele și pe seama societății, conform legii; 



f) asigură realizarea obiectivelor și criteriilor de performanță; 
 (2) Administratorul are obligația să întocmească Raportul anual de activitate, conform căruia 
va fi evaluată îndeplinirea criteriilor de performanță stabilite în anexa la prezentul contract. 
 (3) Să nu cesioneze contractul de administrare altei persoane. 
 (4) Să constituie garanțiile bănești în condițiile prevăzute de lege. 
 
V. OBLIGAȚIILE AUTORITĂȚII: 
 
Art.6 Autoritatea are următoarele obligații: 
a) să asigure administratorului deplina libertate în organizarea și gestionarea activității 
societății, în limitele prevăzute de lege, de actul constitutiv și de prezentul contract; 
b) să plătească administratorului toate drepturile bănești cuvenite potrivit art. 4 din prezentul 
contract; 
c) să acorde administratorului celelalte drepturi prevăzute la art. 4. 
 
 
VI. INDICATORII DE REFERINȚĂ OBIECTIVELE ȘI CRITERIILE DE PERFORMANȚĂ 
 
Art.7 (1) Indicatorii de referință se stabilesc pe baza indicatorilor economico-financiari din 
ultimii ani și stau la baza stabilirii obiectivelor și criteriilor de performanță care se negociază în 
cadrul contractului de administrare. 
(2) Indicatorii de referință se actualizează în fiecare an, pe baza datelor din bilanțul contabil 
anual aprobat și se avizează de către autoritatea administrației publice locale, după caz. 
 
VII.CLAUZE DE LOIALITATE ȘI CONFIDENȚIALITATE 
 
Art.8 Administratorul este obligat să-și folosească întreaga capacitate de muncă în interesul 
societății. 
Administratorului îi sunt interzise orice activități în beneficiul unor societăți concurente, altor 
societăți cu același domeniu de activitate sau al unor societăți ce se află în relații de comerț cu 
societatea, parte la contract. Interdicția de a ocupa orice funcție de decizie se extinde și asupra 
soțului sau soției administratorului, precum și asupra rudelor și afinilor acestuia până la gradul 
al doilea inclusiv. 

Art.9 Pe toată durata prezentului contract administratorul este obligat să păstreze 
confidențialitatea datelor și informațiilor referitoare la activitatea societății comerciale. 
Această obligație se menține și pentru o perioadă de 3 ani de la încetarea contractului de 
administrare. 

VIII. RĂSPUNDEREA PĂRȚILOR 
 



Art.10 Pentru neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligațiilor prevăzute în 
prezentul contract părțile răspund potrivit legislației în vigoare. Forța majoră apără părțile de 
răspundere potrivit prevederilor Codului civil. 

Art.11 Aprecierea activității administratorului se face prin analizarea gradului global de 
îndeplinire a criteriilor de performanță. 

Art.12 Răspunderea administratorului este angajată, în cazul nerespectării prevederilor legale, 
ale actului constitutiv, ale prezentului contract  sau, după caz, a hotărârilor autorității 
administrației publice locale. 
Administratorul răspunde civil pentru daunele produse societății prin orice act al său contrar 
intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudentă, prin utilizarea abuzivă sau neglijentă a 
fondurilor societății, dacă acestea nu constituie infracțiuni. 

Art.13 Societatea nu răspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii, comise 
de administrator prin depășirea mandatului său. 

IX. MODIFICAREA CONTRACTULUI 

Art.14. Prevederile prezentului contract pot fi modificate, după o prealabilă notificare, cu 
acordul ambelor părți, prin act adițional. 

Contractul va fi adaptat corespunzător reglementărilor legale ulterioare încheierii acestuia, 
care îi sunt aplicabile. 

X. ÎNCETAREA CONTRACTULUI 

Art.15 Părțile semnatare ale prezentului contract stabilesc că acesta își poate înceta efectele în 
una sau mai multe din următoarele situații: 

a) revocarea administratorului: 
-   în cazul neîndeplinirii uneia sau mai multor obligații prevăzute în contract; 
-   nerespectarea hotărârilor autorității administrației publice locale; 
- nerespectarea legislației în vigoare, aplicabilă societăților, după caz; 
- diminuarea din orice motiv a cuantumului garanțiilor pentru administrator și nereconstituirea 
acestora în termenele stabilite de lege; 
b) renunțarea administratorului la mandatul încredințat, se asimilează cu demisia și în acest caz 
se va respecta procedura prevăzută pentru funcții de conducere în Legea 53/2003 – Codul 
muncii;   
c) acordul de voință al părților semnatare; 
d) intervenirea unui caz de incompatibilitate prevăzut de lege; 
e) decesul sau punerea sub interdicție judecătorească a administratorului; 



f) insolvabilitatea ori lichidarea societății; 
g) nerealizarea, timp de un an, a criteriilor de performanță stabilite în contract, în baza 
hotărârii administrației publice locale; 

Art.16 În cazul revocării sale, administratorul este obligat să înapoieze societății toate actele și 
documentele deținute în exercitarea atribuțiilor sale la data expirării preavizului stabilit. 

XI.LITIGII 
 
Art.17 Părțile au convenit ca toate neînțelegerile privind validitatea prezentului contract sau 
rezultate din interpretarea, executarea sau încetarea acestuia să fie rezolvate pe cale amiabilă. 
În cazul în care rezolvarea litigiilor nu este posibilă pe cale amiabilă, părțile se vor adresa 
instanțelor judecătorești competente. 
 
XII. DISPOZIȚII FINALE 
 
Art.18  Administratorul are obligația să întocmească Raportul anual de activitate, conform 
căruia va fi evaluată îndeplinirea criteriilor de performanță stabilite în anexă. 
Art.19 Administratorul are dreptul să solicite mediere, consultanță sau alte măsuri de protecție 
din partea autorității administrației publice locale în soluționarea situațiilor conflictuale cu alte 
organizații legal constituite. 
Art.20 Prevederile prezentului contract se completează cu dispozițiile Legii nr. 31/1990, 
republicată, precum și cu prevederile Codului comercial și ale Codului civil, aplicabile, și OUG nr 
109/2011. 
Art.21 Prezentul contract intră în vigoare la data semnării lui de către părți. Contractul se 
depune, împreună cu semnăturile părților, spre înregistrare la oficiul registrului comerțului în a 
cărui rază teritorială se află sediul societății, în termen de 15 zile de la semnare. 

 
Autoritatea, 

Județul Harghita prin 
Consiliul Județean Harghita 
Borboly Csaba 
Preşedinte 

Forró-Zöld Emese, 
Administrator 

 
_________________________________________________ 

 
 

Borboly Csaba 
Preşedinte 

 
  



Anexa 1 la Contractul de administrare nr. _____/ 2020 
 
 
 
OBIECTIVE ȘI CRITERII DE PERFORMANȚĂ 
 
 
 
1. Rata profitului net  4,5% 
2. Rata rentabilității exploatării 95,6% 
3. Rata rentabilității economice  
                      (Re = Rezultat brut din exploatare/Active totale) 1,19 
4. Productivitatea muncii in preturi curente Nu este cazul 
5. Productivitatea muncii in preturi comparabile Nu este cazul 
6. Perioada de recuperare a creanțelor media 90 zile 
7. Perioada de rambursare a datoriilor media 90 zile 
8. Rotația stocurilor Nu este cazul 
9. Rata lichidității generale (RLG = (disponibil bănești + creanțe + 
stocuri) /datorii 1,5 
10. Rata lichidității parțiale (intermediare) 1,5 
11. Ponderea cheltuielilor cu personalul în valoarea adăugată 65% 

12. Consum specific de energie electrică în prețuri curente Nu este cazul 

13. Consum specific de energie electrică în prețuri comparabile Nu este cazul 
14. Consum specific de combustibil convențional în prețuri curente Nu este cazul 
15. Consum specific de combustibil convențional în prețuri 
comparabile Nu este cazul 
 
 
Obiectivul principal este de a oferi servicii publice de calitate clienților societății, respectiv cetățenilor 
județul Harghita și de a asigura un suport pentru dezvoltarea culturii regionale și al infrastructurii 
culturale județene. 
 
În conformitate cu obiectivul principal se vor realiza următoarele obiective specifice pe termen mediu: 
 
1. Dezvoltarea unei strategii de dezvoltare al infrastructurii societății pentru următorii 3 ani 
2. Introducerea serviciilor complete de marketing:  
 a) pachete de promovare print, online, audio-video 
 b) pachete de promovare outdoor (panouri publicitare, bannere) 
 c) identificarea unor produse unice de promovare – parteneriate cu importatori 
 
2. Dezvoltarea serviciilor de distribuție presă: 
 a) organizarea distribuției cotidianului Hargita Népe în zonele Gheorgheni, Odorhei 

b) organizarea unor echipe de distribuție presă/ tipărituri în majoritatea comunelor din județul 
Harghita 
c) deschiderea și menținerea unui punct de distribuție/relații publice în Miercurea Ciuc – prima 
fază – cu următoarele atribuții: 



  - colectarea anunțuri de mică și mare publicitate 
- comercializarea cărților și revistelor editate în județul Harghita, respectiv din țară și 
străinătate 
- asigurarea unor suprafețe online de distribuție și comerț pentru cărțile editate de 
instituțiile subordonate Consiliului Județean Harghita, dar și entităților private 
- stabilirea cooperării cu instituțiile culturale din județul Harghita – punct de vânzare 
bilete, abonamente – inclusiv pentru transportul comun din Miercurea Ciuc 
- asigurarea unor servicii de infotur – hărți, materiale de promovare pentru turismul din 
județul Harghita, introducerea unui Card Visit Harghita și a serviciilor de susținere. 

 
 
* Obiectivele și criteriile de performanță reprezintă, în expresie cantitativă și valorică, principalele 
rezultate ale societății comerciale pe care administratorul se angajează să le obțină. Ele se stabilesc anual 
prin bugetul societății prin negociere și prin raportare la indicatorii de referință prevăzuți de lege. 
 
** Exprimarea valorică și cantitativă a fiecărui obiectiv se negociază având ca nivel minim. 

 
 
 
 
 

_________________________________________________ 
 
 

Borboly Csaba 
Preşedinte 
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