ROMÂNIA

JUDEŢUL HARGHITA

CONSILIUL JUDEŢEAN

              HOTĂRÂREA NR. _____/2020
privind aprobarea modificării Anexelor nr. 1 şi 2 ale Hotărârii nr. 184/2014 a Consiliului Judeţean Harghita, privind stabilirea numărului de posturi, aprobarea Organigramei și a Statului de funcții ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Harghita, cu modificările și completările ulterioare
Consiliul Judeţean Harghita,

Având în vedere:

Referatul de aprobare nr.___________/2020 inițiată de președintele Borboly Csaba, la propunerea Direcției resurse umane și comunicare, cu privire la aprobarea modificării Anexelor nr. 1 şi 2 ale Hotărârii nr. 184/2014 a Consiliului Judeţean Harghita, privind stabilirea numărului de posturi, aprobarea Organigramei și a Statului de funcții ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Harghita, cu modificările și completările ulterioare;

Raportul de specialitate nr. __________/2020 al Direcției generale administrație publică locală și Raportul de specialitate nr. __________/2020 al Direcției generale economice, precum și Avizul favorabil al Comisiei juridice și administrație publică, respectiv Comisiei economice și investiții;

Luând în considerare Procesul verbal nr. _____/________ al Comisiei paritare, precum și Procesul verbal al ședinței de conducere al conducerii structurilor din Consiliul Județean Harghita nr. ______/________;

Ordinul nr. 225/2020 a Instituției Prefectului – Județul Harghita privind stabilirea numărului maxim de posturi pentru anul 2020 la nivelul unităților administrativ teritoriale;
În conformitate cu prevederile art. 59 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative;

În conformitate cu prevederile art. 391 alin (3), 405, 408, 512 alin. (9), 518 și 519 ale Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, ale Legii nr. 53/2003 Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, ale Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare, respectiv cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele măsuri pentru prevenirea și combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificările și completările ulterioare;
În temeiul art. 173 alin (1) lit. a), coroborat cu alin. (2) lit. c) al aceluiași articol, precum și în baza art. 196 alin (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările şi modificările ulterioare,

HOTĂRĂŞTE:

Art. I. Începând cu data intrării în vigoare a prezentei se aprobă modificarea Anexelor nr. 1 și 2 ale Hotărârii nr. 184/2014 a Consiliului Județean Harghita, privind stabilirea numărului de posturi, aprobarea Organigramei și a Statului de funcții ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Harghita, prin înlocuirea acestora cu Anexa nr. 1 privind organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Județean Harghita și Anexa nr. 2 privind Statul de funcții al aparatului de specialitate al Consiliului Județean Harghita la prezenta hotărâre, care face parte integrantă din aceasta.
Art. II. (1) Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredinţează preşedintele Consiliului Judeţean Harghita prin Direcţia resurse umane și comunicare.

(2) În vederea aplicării prevederilor legale prevăzute de Codul administrativ necesare punerii în executare a prezentei Hotărâri, se stabilește un termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare a Hotărârii.
Art. III. Hotărârea se va comunica de către Direcţia generală administraţie publică locală - Compartimentul Cancelaria Consiliului Judeţean Harghita: domnului Președinte Borboly Csaba, Vicepreședinților Consiliului Județean Harghita, Secretarului general al judeţului, Cabinetului Preşedintelui, Direcției resurse umane și comunicare, Direcţiei management și relații internaționale, Direcţiei generale administraţie publică locală, Biroului de audit public intern, Compartimentului corp control, Direcţiei generale programe, proiecte, și achiziții publice, Direcţiei generale patrimoniu, Direcţiei generale economice, Direcției Arhitect şef, Direcţiei generale tehnice, Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, precum şi Instituţiei Prefectului Judeţului Harghita.
……………………………………., …………………2020
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REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea modificării Anexelor nr. 1 şi 2 ale Hotărârii nr. 184/2014 a Consiliului Judeţean Harghita, privind stabilirea numărului de posturi, aprobarea Organigramei și a Statului de funcții ale aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Harghita, cu modificările și completările ulterioare
În conformitate cu prevederile art. 173 alin (2) lit. c) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, consiliul județean aprobă la propunerea președintelui, regulamentul de organizare și funcționare al consiliului județean, organigrama, statul de funcții, regulamentul de organizare și funcționare ale aparatului de specialitate al consiliului județean, precum și ale instituțiilor publice de interes județean și ale societăților și regiilor autonome de interes județean.
Președintele Consiliului Județean Harghita a inițiat modificarea Organigramei și statului de funcții în vederea optimizării structurilor funcționale din cadrul aparatului de specialitate. Regândirea structurii are la bază misiunea și viziunea instituției, obiectivele definite și planurile propuse de către structurile existente din Consiliul Județean Harghita.

Având în vedere faptul că în perioada mai-noiembrie 2020 nu a avut loc o reorganizare al aparatului de specialitate, sunt respectate prevederile art. 518 alin (6) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.
Regândirea structurilor funcționale din cadrul Consiliului Județean Harghita a avut la bază și experiențele în urma situației create de pandemia cauzată de virusul SARS-COV-2 precum și noutăților aduse la nivelul sarcinilor, importanței sistemului de sănătate, rolul administrației publice județene și cel la nivel local. Având în vedere menținere acestei situații, precum și prevederile Legii 55/2020 privind unele măsuri pentru prevenirea și combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificările și completările ulterioare, se propune modificarea  Anexei 1 și Anexei 2 la Hotărârea nr. 184/2014 a Consiliului Judeţean Harghita, cu modificările și completările ulterioare:

I. Structura personalului de conducere: 


1 președinte


2 vicepreședinți


1 administrator public.

II. Alte structuri:
A. Cabinet președinte: 1 post contractual de director cabinet și 4 posturi contractuale de consilier și 1 post contractual de referent;
B. Cabinet vicepreședinte I: 2 posturi contractuale de consilier;
C. Cabinet vicepreședinte II: 2 posturi contractuale de consilier.
Aparatul de specialitate al Consiliului Județean Harghita: 
III. În condițiile art. 611 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, funcțiile publice specifice se structurează astfel:

-1 funcție publică specifică de secretar general al județului (ID: 229774)
IV.  Direcția management și relații internaționale se structurează pe compartimente astfel:

A. Comp. management cu 6 funcții publice (ID: 229780, 229788, 229843, 229889, 473693, 229876) și 1 post contractual;
B. Comp. registratură și managementul performanței (TASK) cu 4 funcții publice (ID: 229781, 229929, 229930, 229931) și 1 post contractual;

C. Comp. relații internaționale cu 3 funcții publice (ID: 229778, 229795, 229810,);

D. Biroul analiză și sinteză: 1 funcție publică de conducere de șef birou (ID: 540440) și 4 funcții publice de execuție (ID: 454270; 540441; 540442; 540443) și 2 posturi contractuale. 
Modificări intervenite în structura funcțiilor publice și posturilor contractuale din cadrul Direcției management și relații internaționale:
i. Funcția publică de conducere vacantă de director executiv adjunct (ID ANFP: 545037) care a existat în cadrul direcției management și relații internaționale se desființează.
ii. Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional asistent, (ID: 229866), care a existat în cadrul Compartimentului relații internaționale, în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul resurse umane și perfecționare profesională din cadrul Direcției resurse umane și comunicare.
iii. Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional asistent, (ID: 229915) care a existat în cadrul Compartimentului registratură și managementul performanței (TASK), în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul resurse umane și perfecționare profesională.;
iv. Biroul de analiză și sinteză se preia de la Direcția generală economică, și persoanele vor fi numite în funcții conform prevederilor art. 518 alin (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările și modificările ulterioare.
Astfel în cadrul Direcției management și relații internaționale vor fi în total 24 posturi din care:

· 3 funcții publice de conducere: 1 director executiv, 1 director executiv adjunct și 1 șef birou

· 17 funcții publice de execuție;

· 4 posturi contractuale

V. Direcția resurse umane și comunicare se structurează pe compartimente astfel: 
A) Comp. resurse umane și perfecționare profesională: cu 6 funcții publice (ID: 229786; 229870, 229874, 543779, 229866; 229915); 

B) Comp. management informatic cu 2 funcție publică (ID: 229928, 229860) și 2 posturi contractuale;

C) Comp. reglementări interne cu 1 funcție publică (ID: 229812);
D) Comp. organizare evenimente și implementare programe cu 1 funcție publică (ID: 229785) și 2 posturi contractuale;

E) Comp. identitate vizuală: cu 1 funcție publică (ID: 229784);
F) Compartimentul relații cu mass-media și publicații proprii cu 5 funcții publice de execuție (ID:, 229895; 454267; 454269; 455406; 545038) ; 
Modificări intervenite în structura funcțiilor publice din cadrul Direcției resurse umane și comunicare:
i. Având în vedere atribuțiile funcției publice de execuție Consilier, clasa I, grad profesional asistent, (ID: 229860), care a existat în cadrul Compartimentului relații cu mass-media și publicații proprii, pentru eficientizarea activității, în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul management informatic.

ii. Postul contractual de Inspector de specialitate, grad profesional Debutant,de la Compartimentul resurse umane și perfecționare profesională, în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul management informatic.
Astfel în cadrul Direcției resurse umane și comunicare vor fi în total 22 posturi din care:

· 2 funcții publice de conducere: 1 director executiv, 1 director executiv adjunct;

· 16 funcții publice de execuție;

· 4 posturi contractuale.

VI. Biroul de audit public intern se structurează astfel:
- 1 funcție publică de conducere de șef birou (ID: 229790) și 5 funcții publice de execuție (ID: 229864; 229791; 229792; 229793; 426535)

Astfel în cadrul Biroului de audit public intern vor fi în total 6 posturi din care:

- 1 funcție publică de conducere: 1 șef birou;

- 5 funcții publice de execuție.

VII. Compartimentul corp de control se structurează astfel:

- 3 funcții publice de execuție (ID: 229883; 229900, 473694).

VIII. Direcția generală economică se reorganizează și își schimbă denumirea în Direcția economică. Funcțiile publice și posturile contractuale din cadrul noii direcții au existat în cadrul direcției generale economice și persoanele vor fi numite în aceste funcții conform art. 518 alin. (1) și alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările și modificările ulterioare. Direcția economică se propune a fi structurată în compartimente în felul următor, așa cum reiese și din statul de funcții: 
A. Comp. buget și monitorizare instituții subordonate: cu 7 funcții publice (ID: 229798; 229799; 229794; 229808; 229861; 229803; 420934);

B. Comp. contabilitate și încasare creanțe: 8 funcții publice (ID: 229797; 229809; 229789; 229859; 229802; 229831; 229893; 546565);
C. Comp. urmărire organizații și programe finanțate: cu 5 funcții publice (ID: 229811; 229801; 229879;  435671; 229807)
D. Compartimentul transport în comun și control: 2 funcție publică (ID: 229836; 229869)

Modificări intervenite în structura Direcției economice:
i. Funcția publică de conducere de director general (ID: 229796) care a existat în cadrul direcției generale economice se transformă în funcție publică de conducere de director executiv;
ii. Funcția publică de conducere de director general adjunct (ID: 415017) care a existat în cadrul direcției generale economice se transformă în funcție publică de conducere de director executiv adjunct;
iii. Având în vedere atribuțiile funcției publice de execuție Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229836), care a existat în cadrul Compartimentului transport în comun în cadrul Direcției generale programe, proiecte și achiziții publice, pentru eficientizarea activității, în urma reorganizării se va regăsi în cadrul Direcției economice prin preluarea compartimentului.

iv. Funcția publică de execuție de  Consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent (ID: 435671) din cadrul Direcției generale administrație publică locală, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul urmărire organizații și programe finanțate.

v. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional superior (ID: 229797) la Compartimentul contabilizare programe și proiecte europene, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul contabilitate și încasare creanțe.

vi. Funcția publică de execuție de  Referent , clasa III, grad profesional superior (ID: 229789) la Compartimentul salarizare, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul contabilitate și încasare creanțe.

vii. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional superior (ID: 229802) la Compartimentul angajare, lichidare, ordonanțare și plată, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul contabilitate și încasare creanțe.
viii. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional principal (ID: 229808) la Compartimentul contabilitate și încasare creanțe, în urma reorganizării se va regăsi  la Compartimentul buget și monitorizare instituții subordonate .

ix. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional asistent (ID: 229861) la Compartimentul urmărire organizații/programe finanțate, în urma reorganizării se va regăsi  la Compartimentul buget și monitorizare instituții subordonate .

x. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional asistent (ID: 420934) la Compartimentul angajare, lichidare, ordonanțare și plată, în urma reorganizării se va regăsi  la Compartimentul buget și monitorizare instituții subordonate .

xi. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional superior (ID: 229811) la Compartimentul contabilizare programe și proiecte europene, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul urmărire organizații și programe finanțate.

xii. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional principal (ID: 229801) la Compartimentul angajare, lichidare, ordonanțare și plată, în urma reorganizării se va regăsi  la Compartimentul urmărire organizații și programe finanțate.

xiii. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional asistent (ID: 229807) la Compartimentul buget și monitorizare instituții subordonate, în urma reorganizării se va regăsi  la Compartimentul urmărire organizații și programe finanțate.
xiv. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional superior (ID: 229804) la Compartimentul contabilitate și încasare creanțe, în urma reorganizării se va regăsi  la Compartimentul întreținere drumuri județene din cadrul Direcției generale tehnice.

xv. Funcția publică de execuție de  Inspector, clasa I, grad profesional asistent (ID: 229832) la Compartimentul buget și monitorizare instituții subordonate, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul investiții drumuri județene din cadrul Direcției generale tehnice.

xvi. Funcția publică de execuție de  Referent , clasa III, grad profesional superior (ID: 229886) la Compartimentul buget și monitorizare instituții subordonate, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul investiții drumuri județene din cadrul Direcției generale tehnice.
xvii. Funcția publică de execuție de  Consilier, clasa I, grad profesional superior (ID: 229811) la Compartimentul contabilizare programe și proiecte europene, în urma reorganizării se va regăsi  la  Compartimentul urmărire organizații și programe finanțate.
În cadrul Direcției economice sunt în total 24 posturi din care:

· 2 funcții publice de conducere: 1 director executiv, 1 director executiv adjunct,
· 22 funcții publice de execuție;

IX. Direcția arhitect șef în urma reorganizării se propune a fi structurată în compartimente așa cum reiese și din statul de funcții. Compartimentele din cadrul structurii Direcției arhitect șef se propune a fi următoarele:

A. Comp. amenajarea teritoriului G.I.S.: cu 1 funcție publică (ID: 229891); 

B. Comp. urbanism: cu  4 funcții publice (ID: 229815; 435667; 229819; 546572) și 1 post contractual; 

C. Comp. planificare urbanistică zonală: 1 funcție publică (ID: 543810) și 1 post contractual;

D. Comp. protecţia monumentelor şi patrimoniului construit tradiţional: cu 2 funcții publice (ID: 229820; 546564);

E. Comp. pentru implementarea proiectului ”Sistem integrat de management al deșeurilor în Județul Harghita”: cu 1 funcție publică (ID: 229817);

F. Comp. protecția mediului: cu 2 funcții publice (ID: 229782; 548277).

G. Serviciul administrație publică locală: 1 funcție publică de conducere (ID: 229842) și are în componență următoarele compartimente:

· Comp. relații publice în zona Ciuc: 2 funcții publice (ID: 229896; 229826);

· Comp. relații publice în zona Cristuru Secuiesc: 2 posturi contractuale;

· Comp. relații publice în zona Odorheiu Secuiesc: 2 posturi contractuale;

· Comp. relații publice în zona Gheorgheni: 1 funcție publică (ID 229829) și 1 post contractual;

· Comp. petiții și informații publice: 1 funcție publică (ID: 229838). 

· Comp. de colaborare interjudețeană și secretariat ATOP: 1 funcție publică (ID: 229909).

· Comp. arhivă: 1 funcție publică (ID: 229839);

Modificări în structura funcțiilor publice și posturilor contractuale incluse în compartimentele Direcției arhitect șef:

· În limita numărului maxim de posturi și cu respectarea art. 391 alin (1) din OUG 57/2019 privind codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, se înființează o funcție publică de conducere de director executiv adjunct în cadrul Direcției arhitect șef.
· În urma reorganizării direcției generale administrație publică locală, Serviciul administrație publică locală se preia în cadrul Direcției arhitect șef în componența căreia vor fi următoarele compartimente: Compartimentul relații publice în zona Ciuc, Compartimentul relații publice zona Odorheiu Secuiesc, Compartimentul relații publice în zona Gheorgheni, Compartimentul relații publice în zona Cristuru Secuiesc, Compartimentul petiții, Compartimentul de colaborare interjudețeană și secretariat ATOP și Compartiment arhivă. Persoanele vor fi numite în aceste funcții conform art. 518 alin (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările și modificările ulterioare.
· Postul contractual de Referent, grad profesional IA, studii medii, la Compartimentul protecția monumentelor și patrimoniului construit tradițional în urma reorganizării se desființează.
· Postul contractual de Muncitor calificat, grad profesional III, studii medii, de la Compartimentul protecția monumentelor și patrimoniului construit tradițional, în urma reorganizării se va regăsi în cadrul Serviciului de deservire din cadrul Direcției generale patrimoniu.
· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional principal, (ID: 229913) de la Compartimentul amenajarea teritoriului G.I.S., în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul investiții proprii din cadrul Direcției generale tehnice.
· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229890) care a existat la Compartimentul pentru implementarea proiectului Sistem Integrat de Management al Deșeurilor în jud. HR din cadrul Direcției arhitect șef, în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul analiză și propuneri programe de dezvoltare din cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Un post contractual Inspector de specialitate, grad profesional I, la Compartimentul relații publice în zona Odorheiu Secuiesc, din cadrul Serviciului administrație publică locală în urma reorganizării se desființează.
Astfel, în cadrul Direcției arhitect șef sunt în total 27 posturi din care:

· 3 funcții publice de conducere: 1 arhitect șef, 1 director executiv adjunct, 1 șef serviciu

· 17 funcții publice de execuție;

· 7 posturi contractuale.

X. Direcția generală administrație publică locală se reorganizează și își schimbă denumirea în Direcția juridică și administrație publică.  Funcțiile publice și posturile contractuale din cadrul noii direcții au existat în cadrul direcției generale administrație publică locală, și persoanele vor fi numite în aceste funcții conform art. 518 alin. (1) și alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările și modificările ulterioare. Direcția Juridică și administrație publică se propune a fi structurată în compartimente așa cum reiese și din statul de funcții. Compartimentele din cadrul Direcției juridice și administrație publică vor fi următoarele:

A. Comp. activități de autoritate tutelară județeană: 1 funcție publică (ID: 229841);

B. Comp. comunicare și gestionare dispoziții și editarea monitoarelor oficiale: 2 funcții publice (ID: 229840; 454272);

C. Comp. cancelaria Consiliului Județean Harghita: 2 funcții publice (ID: 229907; 229852) și 1 post contractual;

D. Comp. juridic, contencios, avizări acte administrative și contracte: 10 funcții publice (ID: 229846; 229847; 229848; 229849; 229850; 229851; 437400; 229827; 229918; 455423) 

Modificări intervenite în structura funcțiilor publice din cadrul Direcției juridice și administrație publică: 
i. Funcția publică vacantă de conducere de director general (ID: 229837) care a existat în cadrul direcției generale administrație publică locală se transformă în funcție publică de director executiv.
ii. Funcția publică de conducere de director general adjunct (ID: 229845) care a existat în cadrul direcției generale administrație publică locală se transformă în funcție publică de director executiv adjunct.
Astfel, în cadrul structurii Direcției juridice și administrație publică  sunt în total 18 posturi din care:

· 2 funcții publice de conducere: 1 director executiv, 1 director executiv adjunct; 

· 15 funcții publice de execuție;

· 1 post contractual.

XI. Direcția generală programe, proiecte și achiziții publice se reorganizează prin scoaterea din în afara structurii a compartimentelor cu activitatea principală de achiziții publice și preia Compartimentul investiții din fonduri UE din cadrul Direcției generale tehnice, astfel se redenumește în Direcția generală programe și proiecte. Funcțiile publice și posturile contractuale din cadrul noii direcții au existat în cadrul direcției generale programe, proiecte și achiziții publice, respectiv în cadrul direcției generale tehnice, și persoanele vor fi numite în aceste funcții conform art. 518 alin. (1) și alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările și modificările ulterioare. Compartimentele din cadrul Direcției generale programe și proiecte vor fi următoarele:

A. Comp. urmărire oportunități de finanțare: cu 2 funcții publice (ID: 229779; 229865);

B. Comp. elaborare proiecte soft din fonduri  UE: cu 2 funcții publice (ID: 229868; 229857);

C. Comp. implementare proiecte soft din fonduri UE: 2 funcții publice (ID: 229777; 229917);

D. Comp. depunere proiecte: 1 funcție publică (ID: 229881);

E. Comp. de elaborare proiecte de investiții: 5 funcții publice (ID: 229894; 229908; 229914; 229880 și 1 funcție publică nou-înființată).
F. Comp. analiză și propuneri programe de dezvoltare: 1 funcții publice (ID: 229890) și 1 post contractual;

G. Comp. educație și învățământ : cu 1 funcție publică (ID: 229932);

H. Comp. cultură și turism: cu 4 funcții publice (ID: 229878; 229862; 229875; 229892);

I. Comp. sănătate: cu 1 funcție publică (ID: 229856);

J. Comp. tineret și sport: cu 2 funcții publice (ID: 229873; 229898);

K. Comp. programe: cu 2 funcții publice (ID: 229885; 229877);

L. Comp. minoritate rromă: cu 1 post contractual;

M. Comp. relaţii cu culte religioase: cu 2 funcții publice (229787; 229825);

Modificări intervenite la Direcția generală programe și  proiecte:

· Funcția publică de conducere de Director general adjunct (ID:229821) responsabil de compartimentele achiziții publice se desființează.
· Funcțiile publice cu atribuții privind investiții din fonduri UE și din fonduri guvernamentale din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se vor regăsi la Direcția generală programe și proiecte și persoanele vor fi numite în noile compartimente conform art. 518 alin. (1) și alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările și modificările ulterioare.
· Postul contractual de Inspector de specialitate, grad profesional I la Compartimentul cultură și turism, în urma reorganizării se desființează.

· Având în vedere atribuțiile Compartimentului control și Compartimentului transport în comun din cadrul Direcției generale programe, proiecte și achiziții publice, în urma reorganizării se va regăsi în cadrul Direcției economice în noua formă fuzionată sub denumirea de Compartiment transport în comun și control și persoanele vor fi numite în aceste funcții conform art. 518 alin. (1) și alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completările și modificările ulterioare.
· Având în vedere atribuțiile Compartimentului achiziții publice și ale Compartimentului urmărire contracte din cadrul Direcției generale programe, proiecte și achiziții publice, în urma reorganizării se înființează Serviciul achiziții publice, structură de sine- stătătoare.
· Se înființează o funcție publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior în cadrul Compartimentului elaborare proiecte de investiții din cadrul direcției generale programe și proiecte.
În cadrul Direcției generale programe și  proiecte sunt în total 31 posturi din care:

· 3 funcții publice de conducere: 1 director general, 2 directori generali adjuncți, 

· 26 funcții publice de execuție;     

· 2 posturi contractuale.

XII. Direcția generală tehnică se propune a fi structurată în compartimente incluse în serviciul investiții drumuri județene și serviciul investiții edilitare și administrare drumuri județene așa cum reiese și din statul de funcții. Compartimentele din cadrul Direcției generale tehnice sunt următoarele:

A. Serviciul investiții edilitare și administrare drumuri județene având în componență:

· Compartiment siguranța circulației și de avizare: 2 funcții publice (ID: 229916; 415015);

· Comp. investiții proprii: cu 4 funcții publice (ID:; 229833; 229844; 229913; 1 funcție publică nou-înființată) și 1 post contractual;
· Comp. servicii publice: cu 1 funcție publică (ID: 229888);
· Comp. întreținere drumuri județene: cu 5 funcții publice (ID: 229814; 229904; 229905; 229804; 229911);
B. Serviciul investiții drumuri județene:

· Comp. investiții drumuri județene: cu 8 funcții publice (ID: 229912; 229863; 229867; 229800; 229822, 229832, 229886 și 1 funcție publică nou-înființată).
· Compartiment tehnic, devize și topografie: cu 1 funcție publică (ID: 229855) și 1 post contractual; 

· Comp. administrare drumuri județene: cu 1 funcții publice (ID: 229906; 229897);

Modificări în structura funcțiilor publice și posturilor contractuale din cadrul Direcției generale tehnice:
· Funcția publică de conducere de director general adjunct (ID:468098) responsabil de investiții din fonduri UE în urma reorganizării compartimentelor din cadrul direcției generale tehnice se va regăsi în cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229879) care a existat la Compartimentul managementul investițiilor din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul urmărire organizații și programe finanțate din cadrul Direcției economice.

· Având în vedere atribuțiile funcției publice de execuție de Referent, clasa III, grad profesional asistent, (ID: 229899) la Compartimentul managementul investițiilor, în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul administrarea patrimoniului din cadrul Direcției generale patrimoniu. 
· Postul contractual de Inspector de specialitate, grad profesional I, de la Compartimentul servicii publice, în urma reorganizării se va regăsi la Compartimentul urbanism din cadrul Direcției arhitect șef.  
· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229914) care a existat la Compartimentul investiții din fonduri UE din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se va regăsi al Compartimentul de elaborare proiecte de investiții din cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229881) care a existat la Compartimentul investiții din fonduri UE din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se va regăsi al Compartimentul depunere proiecte din cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229779) care a existat la Compartimentul investiții din fonduri UE din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se va regăsi al Compartimentul urmărire oportunități de finanțare din cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229908) care a existat la Compartimentul investiții drumuri județene din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se va regăsi al Compartimentul de elaborare proiecte de investiții din cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Funcția publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, (ID: 229894) care a existat la Compartimentul investiții proprii din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se va regăsi al Compartimentul de elaborare proiecte de investiții din cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Funcția contractuală de execuție de Inspector de specialitate, grad profesional I, care a existat la Compartimentul investiții din fonduri UE din cadrul Direcției generale tehnice, în urma reorganizării se va regăsi al Compartimentul analiză și propuneri programe de dezvoltare din cadrul Direcției generale programe și proiecte.

· Se înființează o funcție publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional principal în cadrul Compartimentului investiții drumuri județene.
· În urma restructurării compartimentelor din cadrul direcției generale tehnice, funcția publică de conducere de Șef serviciu (ID 468041) care a existat în cadrul Serviciului investiții infrastructură edilitară se desființează.

· Se înființează o funcție publică de execuție de Consilier, clasa I, grad profesional superior, la Compartimentul investiții proprii în urma desființării funcției de conducere de Șef serviciu din cadrul Serviciului investiții infrastructură edilitară.

În cadrul Direcției generale tehnice sunt în total 29 posturi din care:

· 4 funcții publice de conducere: 1 director general, 1 director general adjunct și 2 șef serviciu;

· 23 funcții publice de execuție;

· 2 posturi contractuale.

XIII. Direcția generală patrimoniu este structurată în compartimente, așa cum reiese și din statul de funcții. Compartimentele din cadrul Direcției generale patrimoniu sunt următoarele:

A. Comp. administrarea patrimoniului: cu 9 funcții publice (ID: 229920; 229921; 229922; 229923; 229924; 229925; 229926; 455414; 22989) și 1 post contractual;

B. Comp. pentru situaţii de urgenţă: cu 1 funcție publică (ID: 229927) și 2 posturi contractuale;

C. Serviciul administrativ gospodăresc: cu 6 posturi contractuale;

D. Serviciul de deservire: cu 11 posturi contractuale.

Modificări în structura funcțiilor publice și posturilor contractuale din cadrul Direcției generale patrimoniu:

· În urma reorganizării, se desființează 2 posturi contractuale de șofer, grad profesional I la Serviciului administrativ gospodăresc ca urmare a reducerii activității. 

În cadrul Direcției generale patrimoniu sunt în total 33 posturi din care:

· 3 funcții de conducere: 1 funcție publică de director general, 2 posturi contractuale de șef serviciu;

· 10 funcții publice de execuție;

· 20 posturi contractuale.

XIV: Serviciul achiziţii publice se înființează în urma reorganizării ca structură de sine stătătoare, fiind structurată în compartimente așa cum reiese din statul de funcții. Compartimentele din cadrul Serviciului achiziții publice sunt următoarele.:

A. Compartimentul achiziții publice: cu 7 funcții publice (ID: 229835; 229824; 540456; 229823; 229884; 229806; 229828);

B. Comp. urmărire contracte: cu 1 funcție publică (ID: 229830);
Modificări în structura funcțiilor publice și posturilor contractuale din cadrul Serviciului achiziții publice:

· În urma reorganizării, în  cadrul Serviciului achiziții publice se înființează o funcție publică de conducere de șef serviciu.
În cadrul Serviciului achiziții publice sunt în total 9 posturi din care:

· 1 funcție de conducere: 1 funcție publică de șef serviciu;

· 8 funcții publice de execuție.
Luând în considerare cele de mai sus, cu respectarea art. 5 lit. g) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, numărul total al posturilor în cadrul Consiliului Județean Harghita este de 240 posturi, după cum urmează:
· 3 funcții de demnitate publică; 

· 1 administrator public;

· 10 posturi contractuale de execuție în cadrul cabinetelor președintelui și vicepreședinților;

În cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Harghita:

· 184 funcții publice, din care:

· 1 funcție publică de secretar general al județului;

· 22 funcții publice de conducere;

· 161 funcții publice de execuție.
· 42 posturi contractuale: 

· 2 posturi contractuale de conducere;

· 40 posturi contractuale de execuție.

Menționăm că persoanele mai sus menționate, îndeplinesc atât condițiile prevăzute la art. 465 din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cât și condițiile de vechime în specialitatea studiilor corespunzătoare clasei și gradului profesional al funcției publice.

Ca urmare a celor de mai sus, propunem spre aprobare organigrama conform Anexei nr. 1 și a statului de funcții al Consiliului Județean Harghita, conform Anexei nr. 2, începând cu data intrării în vigoare a prezentului proiect de hotărâre.
Miercurea Ciuc, 24 noiembrie 2020
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