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FISA POSTULUI

I.DENUMIREA POSTULUI:

MEDIC SPECIALIST PEDIATRIE

Cod C.0O.R.: 221201

ANEXA LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA NR:
SECTIA/COMPARTIMENTUL: PEDIATRIE

NIVELUL POSTULUI: executie

11.DATE PERSONALE:
NUME:

PRENUME:

CNP:

HILSPECIFICATIILE POSTULUI
Studii de specialitate: Studii superioare de specialitate
Perfectionari (specializari)

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)
IV.POZITIE iN STRUCTURA UNITATII:
Subordonat: Manager, Director medical, Sef de sectie

Are in subordine: personalul auxiliar din sectie (asistenti medicali, infirmier, 1ingrijitori de curatenie,
brancardier).

V.RELATII DE MUNCA

lerarhice: medic sef, director medical, manager
Functionale: medici din alte departamente
De colaborare : asistent sef, director de ingrijire

Responsabilitatea implicati de post:
1.- pastrarea confidentialitatii datelor la care are acces.
2. -respectarea confidentialitatea si anonimatul pacientilor
3.-asigurarea calitatii serviciilor

VI. ATRIBUTII:
-examineaza blonavii imediat la internare si completeaza foaia de observatie in primele 24 de ore, iar in
cazuri de urgenta imediat;
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-examineaza zilnic bolnavii §i consemneazd 1n foaia de observatie evolutia, explorarile de laborator,
alimentatia si tratamentul corespunzator;

-prezintd medicului sef de sectie situatia blonavilor pe care i are 1n Ingrijire §i solicita sprijinul acestuia ori
de cate ori este necesar;

-participa la consulturi cu medicii din alte specialitati si in cazurile deosebite la ex-le paraclinice;

-comunica zilnic medicului de garda bolnavii gravi pe care ii are in ingrijire si care necesita supraveghere
deosebiti;

-intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolnavii pe care 11 ingrijeste supravegheaza
tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare sanitare, iar la nevoie efectueaza personal;
-recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

-controleaza si raspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfasuratd de personalul mediu,
auxiliar sanitar;

-supravegheaza tratamentele medicale executate de cadre medii si auxiliare;

-intocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteaza orice act medical, aprobat de conducerea
spitalului in legatura cu bolnavii pe care 1i are sau i-a avut in ingrijire;

-raspunde prompt la toate solicitarile de urgentd si la consulturile din aceiasi sectie si alte sectii si
colaboreaza cu toti medicii din sectiile si laboratoarele din spital, in interesul unei cat mai bune ingrijiri
medicale a bolnavilor;

-medicul de garda este obligat sa raspunda prompt chemarii la UPU, indiferent de ora solicitarii, ori de céte
ori medicul de garda din UPU considera acest lucru necesar;

-executa sarcini de indrumare si control tehnic precum si consultatii de specialitate in ambulatoriu, conform
programului intocmit de medicul sef al sectiei;

-asigura si rdspunde de aplicare tuturor masurilor de igiend si antiepidemice, precum si normelor de protectia
muncii in sectorul de activitate pe care il are in grija;

-raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor in vigoare;

-asigurd contravizita §i garzile in sectie, potrivit graficului stabilit de catre medicului sef de sectie sau, in
situatii deosebite, din dispozitia acestuia;

-supravegheaza cazurile grave existente in sectie sau internate in timpul garzii, mentionate in registrul special
al medicului de garda;

-are obligatia de a informa pacientul despre: a) planul de tratament si obiectivele acestuia, prezentate
pacientilor inbternati pe sectie;

b) informatiile privind rata vindecarii/prognosticul bolii, furnizate pacientului si/ sau apartinatorilor;

¢) informatii cu privire la eventualele interactiuni ale tratamentului recomandat de spital cu alte medicamente
sau activitati uzuale(condus autoturism), furnizate pacientului;

-intocmeste la terminarea programului raportul de garda in condica destinatd acestui scop, consemnand
activitatea din sectie pe timpul garzii, masurile luate, deficientele constatate si orice observatii necesare:
prezintd raportul de garda in Situatia cand existd mai multi medici de gardd, unul dintre acestia indeplineste
sarcina de coordonare a Intregii activitati;

-consemnarea in FOCG a incidentelor medicale aparute pe timpul garzii;

-raspunde de disciplina tinuta si comportarea personalului in subordine si al bolnavilor pe care ii are in
ingrijire;

-se preocupa in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si al personalului in subordine;
-indeplineste si alte sarcini de serviciu stabilite de conducerea spitalului;

-cunoaste si respecta R.O.F. si R.O.I. al spitalului.

- sd-si Insuseasca si sd respecte normele si instructiunile de protectia muncii si masurile stabilite pentru
aplicare a acestora;

-sd informeze conducatorul locului de munca cu privire la defectiunile si modificarile sau situatiile care pot
constitui un pericol de accidentare sau inbolnavire profesionala pentru el sau pentru ceilalti salariati.
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VII. LIMITE DE COMPETENTA

1.Respectd secretul profesional, al actului medical;

2.Nu transmite documente, date sau orice informatii confidentiale fara avizul managerului institutiei;
3.Nu foloseste numele institutiei in actiuni sau discutii pentru care nu are acordul managerului institutiei.

IX. DISPOZITII FINALE

Fisa postului cuprinde in mod detaliat si concret atributiile si responsabilitatile postului, reiesite din legislatie
si din fisa postului.

Personalul serviciului este obligat sa cunoasca sarcinile si responsabilitatile ce revin compartimentului in care
este incadrat si sa le indeplineasca intocmai.

In functie de pefectionarea sistemului de organizare, a sistemului informational si informatic si de
schimbarile legislative, prezenta Fisd a postului poate fi completatd si modificatd cu atributii, lucrari sau
sarcini specifice noilor cerinte prin suplimentarea sau diminuarea sarcinilor de serviciu, modificari care vor fi
comunicate salariatului.

Intocmit de:
Director medical, Medic Sef sectie,
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X. ATRIBUTII SPECIFICE

Conform Regulamentului (UE) 2016/679

Regulamentul (UE) 2016/679 se aplica in statele membre UE, incepand cu data de 25 mai 2018.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;
Atributii:

Nu se introduc in retea echipamente straine — router, modem stick.

Fisiercle care contin date personale aflate pe dispozitive mobile (laptop, tabletd, memorie USB) se
cripteaza pentru ca in caz de pierdere, furt sa nu pot fi accesate.

Nu este permis instalare de programe din surse nesigure. Instalarea programelor este sarcina
compartimentului de informatica.

Nu se aduc date din surse nesigure, memorie USB, DVD, etc. Daca este necesar, in interes de serviciu, se
foloseste doar stick USB dedicat, folosit doar in spital, pentru salvare de date in forma criptata.
Utilizatorii care au acces la internet, folosesc doar in scop de serviciu. Nu se deschid site-uri nesigure, nu
se descarca fisiere de pe internet - doar in interes de serviciu, nu se deschid mailuri necunoscute,
suspecte. Se cere vigilenta sporita la descarcarea si deschiderea atasamentelor de e-mail, nu se descarca
daca sunt din surse necunoscute care nu sunt de incredere. Daca mailul pare sa fie trimis de persoana
cunoscuta dar nesolicitata, se cere confirmarea persoanei respective ca a trimis mesajul.

Utilizatorii sunt obligati sa tina confidential datele cu care lucreaza atat in afara timpului de lucru cat si
dupa incetarea contractului individual de munca cu Spitalul.

Personalul care colecteaza date personale, trebuie sd o faca cu consimtamantul expres dat de persoana
vizata si cu informarea prealabild a persoanei despre scopul, destinatia prelucrarii si a drepturilor lor.
Incdperile unde se afla computerele se incuie dupa terminarea programului.

in locurile unde publicul poate vedea monitorul in timp de lucru acesta trebuie protejat prin
Utilizatorii tin confidential numele de utilizator, parola de acces la statii si parolele personale pentru
program, nu dezviluie nimanui in nici o imprejurare. In caz ci existi posibilitatea de a fi aflat de o alta
persoana, se va modifica parola.

Utilizatorii ies din aplicatie dacd parasesc statia, iar daca temporar nimeni nu lucreaza la statie, se
blocheaza statia cu Ctrl+Alt+Del-> Lock this computer.

Utilizatorii nu opresc update-urile pentru a putea fi actualizate sistemul de operare, programele in vederea
completarii securitatii.

Documentele medicale pot fi copiate exclusiv in baza unei cereri inregistrate de spital si aprobata de
conducere. Copia documentelor se remite juristului institutiei, cu respecatrea circuitului intern al
documentelor.

Documentele care contin date personale si trebuiesc anulate, vor fi distruse cu distrugatorul de
documente.
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